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وحــــــدة ضمان الجــــودة

جامعة طنطــــا-العلـــــومكليـــــة



الموارد الذاتية

0

1000000

2000000

3000000

4000000

5000000

6000000

7000000

2017/20182014/2015

year

2016/20172015/20162013/2014

 

 

 

 
%

 O
w

n 
re

so
ur

ce
s

 % Own resources

0

500000

1000000

1500000

2000000

2500000

3000000

3500000

4000000

4500000

5000000

2017/2018

Year

2016/20172015/20162014/20152013/2014

 

 

 
 

S
p

e
c
ia

l 
a
c
c
o

u
n

ts

 Special accounts



0

100000

200000

300000

400000

500000

600000

700000

800000

900000

1000000

2017/2018

Year

2016/20172015/20162014/20152013/2014

 

 

 

 
S

p
e
c
ia

l 
u

n
it

s

 Special units

0

200000

400000

600000

800000

1000000

2017/2018

Year

2016/20172015/20162014/20152013/2014

 

 

 

 
S

p
e
c
ia

l 
f
u

n
d

s
, 
p

r
o

je
c
t
s

 Special funds, projects



تالصيانة والتجهيزا

.  الكيمياءومعامل قسم سلالم تجديد وصيانة •

السلامة والتجهيزاتومراجعات داخليه لمتطلبات الامن •
بالكلية في الفترة من (NORMAS)والنظافة 

.28/6/2018حتي 24/6/2018



الهيكل الاداري

(  21/3/2018بتاريخ ) علميكل ادارة و قسم المثالي في الموظف اختيار •

إدارة الوقت و الاجتماعاتالأرشفة الالكترونيةمهارات الاتصال الفعال

ات كيفية التعامل مع فيروستنمية المهارات الادارية

الكمبيوتر

تدريب

قياس مستوى الرضا الوظيفي للقيادات الإدارية والعاملين

مراعاة ذوى الاحتياجات الخاصة في العمل

عدم الرضا في الدعم المادي ونظام التعيين والترقي



البرامج التعليمية

العلميةلجان البرامج التعليمية بالأقسام تشكيل •

مواد إعلانية للبرامج✓

والمستفيدين2018-2017بيانات للخريجين للعام قواعد ✓

لعملتنظيم برامج للأنشطة العلمية الطلابية بالأقسام العلمية لإكساب الطلاب مهارات سوق ا✓

.  بالإمكانات والتسهيلات المعملية والتعليميةديناميكية قواعد بيانات جاري اعداد ✓

أكتوبر للمراجعة الداخلية لمتطلبات 14-10أكتوبر، 3-1يوليو، 18-16زيارات للأقسام بتواريخ

.البرامج التعليمية



يزة وذلك في تم اعتماد معايير اختيار اعضاء هيئة التدريس المشاركين بالتدريس في البرامج المم•

.14/3/2018مجلس الكلية بتاريخ 

ي مجلس الكلية تم اعتماد آليه لاستراتيجيات التعليم والتعلم وكذلك آليه لاختيار منسقي البرامج ف•

.15/4/2018بتاريخ 

ة ارسال المعايير إلي الهيئة القوميتم للبرامج المميزة ( ARS)المعايير الأكاديمية القياسية لاعتماد •

ولم يرد رد والاعتماد لبرنامج التقنية الحيوية الصناعيةلضمان جودة التعليم والاعتماد للمراجعة 

من قسم النبات

مجالس اقسام المميزة في للبرامج والخارجية الموافقة على اجراء المراجعة الداخلية تم •

.13/3/2018والجيولوجيا ( 27/2/2018)الكيمياء



لاتخاذ اجراءات تصحيحيه( نتائج مقبول)الدراسية المقررات في ارسال نتائج  استطلاع رأى الطلاب •

اذ وذلك لاتخالعلمية المعنية قبل تطبيق قواعد الرفع الى الاقسام % 50دونبنتائج امتحانات الطلاب إحصائية ارسال •

تصحيحيهاجراءات 

في مجالس واعتمدت 2018-2017الجامعي عمل تقارير البرامج والمقررات من قبل الأقسام لجميع البرامج المفعلة للعام •

الاقسام

:تدريب أعضاء هيئة التدريس على•

توصيف . البرامج التعليمية ومقرراتها1

تحليل الورقة الامتحانية. 2

اعداد تقارير البرامج . والمقررات3

أليات لتقويه دور لأنشطه ووضعالكلية فمن المطلوب تنفيذ الخريج استطلاع الرأي بالنسبة  للخريجين في مواصفات تم •

التعليميةتطوير البرامج في هذه المؤسسات 



م والمعتمدة من مجلس الكلية بتاريخ 11/7/2018كما أقرت لجنه شئون الطلاب بتاريخ . •
شيتات)ر ونى للكنترولات بشكل الكتم قراراً ب ببدء تسليم نتائج الامتحانات 17/7/2018

بجانب الكشوف الورقية المعتمدة 2017/2018الدراسي الصيفي بداية من الفصل ( أكسيل
ؤمنه من الأقسام في مما يحقق مؤشر إدارة تقويم الطلاب بكفاءة وان نتائج الامتحانات م

.وقابلة للاستدعاء

ألف 57)بميزانية 2017/2018الدراسىالعام فىكتاب جديد308عدد إجمالي تم شراء •
الكتبمن ميزانية شراء ( جنيه

جنيه9000قسم الكيمياءجنيه12000قسم الرياضيات

جنيه9000قسم علم الحيوانجنيه9000قسم النبات

جنيه9000قسم الفيزياءجنيه9000قسم  الجيولوجيا



رونية تم تركيب شبكة داخلية لامتحانات الكت•
جاري بمعمل الحاسب الالي بقسم الرياضيات و
تركيب شبكة آخري بمعمل الحاسب الالي

مشروع تعزيز وحدات)بقسم الجيولوجيا 
(ضمان الجودة

:الدعم الطلابي

:تم رصد عدد من  النقاط التي تحتاج الى الدعم وطرح طرق للتحسين ومنها 

زياده الدعم الاجتماعي والنفسي

تشجيع الطلبة في المشاركة وحضور المؤتمرات الداخلية بالكلية

زيادة الدعم المادي إلى المستحقين من الطلاب

(لوحات شرفيه-شهادات تقدير ) تنشيط اساليب الدعم المعنوي للمتفوقين بالكلية 

تحسين الخدمات الإرشادية الموجودة بالكلية للرد على استفسارات الطلاب





ة عمل استقصاء الرأي حول الرضا الوظيفي لأعضاء الهيئ•
حسين الإجراءات التصحيحية المقترحة لتو المعاونة بالكلية

مستوى الرضا الوظيفي لأعضاء الهيئة المعاونة 

الموافقة على استمارة تقييم أداء هيئة التدريس•

أداء ورضا اعضــــــاء هيئة التدريس



الأنشطة العلمية/البحث العلمي/ الدراسات العليا 
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الطلاب الوافدين المسجلين لدرجات

الماجستير والدكتوراه



سام بالأقتم اجراء مراجعات داخليه لمتطلبات الدراسات العليا 

.العلمية بالكلية مرتين

إعلانات

بياناتقواعد

سيمنارات

برامجوتقاريرتوصيف

لإدارات الدراسات العليا والعلاقات الثقافيةتم اجراء مراجعات داخليه 
.MISقواعد بيانات على منظومة المعلومات الإدارية 

توحيد الدرجات الممنوحة



وحدة الموافقة على إنشاء 

المجتمعيةالبحوث والخدمات تسويق 

والبيئية والبرامج التعليمية 



تاريخ الانعقادالخدمة المقدمةم 

غدددة دورة إعدددداد معلمدددي العلدددوم والرياضددديات للتددددريس بالل1

الإنجليزية  

9/12/2017-14/8/2018

26/9/2017-19/9/2017الفيزياء الحاسوبية باستخدام الماتلاب2

أسابيع6أربعة دورات تدريبية وكل دورة از الطبيعيالبرنامج التدريبي فني تكنولوجيا البترول والغ3

الفترة من    الى      فى

أسابيع6أربعة دورات تدريبية وكل دورة البرنامج التدريبي في مجال فني مختبرات 4

فى الفترة من    الى      

أسابيع6أربعة دورات تدريبية وكل دورة البرنامج التدريبي في مجال فني مساحة 5

فى الفترة من    الى      

أسابيع6ولمدة 12/12/2017دورة تدريبية في مجال الاسعافات الأولية 6

فى الفترة من    الى      

-29/4/2018الطبيةالتحاليلفيدورة7

28/5/2018

1/8/2018الحاسبفيروساتفيدورة8

14/8/2018&  12/8/2018اندنودEndnote))دورة9



عدد القياسات الخدمة المقدمةم

5قياس شدة الضوضاء1

1تحليل عينة سماد2

1تحليل عينة عسل3

1تحليل عينة بلاستيك4

1تحليل عينة طلاء5

1تحليل عينة بورسلين6

1تحليل عينة زيت عربيات7


